
 

 

 

 

วจิัย 

 เร่ือง  การสํารวจความพงึพอใจของนักศึกษา ระดับ ประกาศนียบัตรวชิาชีพช้ันปีที ่2 สาย

บริหารธุรกจิ 

วทิยาลยัเทคโนโลยพีณชิยการอยุธยา  ทีม่ต่ีอกระบวนการจัดการเรียนรู้ 

วชิา  วทิยาศาสตร์เพือ่พฒันาอาชีพธุรกจิและบริการ 

ภาคเรียนที ่ 1  ปีการศึกษา  2557 

 

 

โดย 

นางสาวสวง  บุญรอต 

ครูผู้สอน  แผนกสามญัสัมพนัธ์   

 

วทิยาลยัเทคโนโลยพีณชิยการอยุธยา 

จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 

ปีการศึกษา 2557 
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วจัิย 

เร่ือง  การสํารวจความพงึพอใจของนักศึกษา ระดับ ประกาศนียบัตรวชิาชีพช้ันปีที ่2 สายบริหารธุรกจิ 

วทิยาลยัเทคโนโลยพีณชิยการอยุธยา  ทีม่ีต่อกระบวนการจัดการเรียนรู้ 

วชิา  วทิยาศาสตร์เพือ่พฒันาอาชีพธุรกจิและบริการ 

ประเภทวชิาพืน้ฐาน สาขาวชิาบริหารธุรกจิ   

ภาคเรียนที ่1  ปีการศึกษา  2557 

 

โดย 

นางสาวสวง  บุญรอต 

ครูผู้สอน  แผนกวชิาสามัญสัมพนัธ์  

 

วทิยาลยัเทคโนโลยพีณชิยการอยุธยา 

จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 

ปีการศึกษา 2557 
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กติติกรรมประกาศ 

 

งานวิจัยเร่ือง   การสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษา ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 

 บริหารธุรกิจ วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา  ที่มีตอกระบวนการจัดการเรียนรูวิชา  วิทยาศาสตร

เพื่อพัฒนาอาชีพธุรกิจและบริการสําเร็จเรียบรอยดวยความชวยเหลือ  แนะนําและใหคําปรึกษาจากหลาย

ฝาย  ผูวิจัยขอขอบคุณทุกทานที่มีสวนชวยเหลือดังตอไปน้ี 

 ขอขอบคุณ  อาจารย  นพพร ละออเอ่ียม  ที่ใหการอนุเคราะหในการศึกษา คนควาเคาโครงการ  

วิจัย  ดร.เติมชัย  ธรรมลักษมี   ที่ใหการอนุเคราะหในการใหความรูเกี่ยวกับการทํางานวิจัย อาจารย  

สมบูรณ สุขวาศรี  ที่ใหความอนุเคราะหเคร่ืองคอมพิวเตอร  สําหรับใชในการจัดพิมพงานวิจัย  คร้ังน้ี 

ขอกราบขอบพระคุณบิดา มารดา ผูเปนกําลังใจใหแกผูวิจัยเสมอมา คุณคาและประโยชนอัน

เกิดจากงานวิจัยฉบับน้ี คณะผูวิจัยขอมอบบูชาพระคุณบิดา มารดา ตลอดจนผูมีพระคุณทุกทานที่มีสวน

รวมในการชวยเหลือ และขอนอมบูชาทานบูรพาจารยทุกทานที่ไดประสิทธิ์ประสาความรูดวยความรัก

และเมตตา 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวง บุญรอต 

                                                                                                                                             ผูวิจัย  
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ช่ือผลงานวจัิย           : เร่ือง  การสํารวจความพงึพอใจของนักศึกษา ระดับ ประกาศนียบัตรวชิาชีพ 

                                         ช้ันปีที ่2สายบริหารธุรกจิ 

วทิยาลยัเทคโนโลยพีณชิยการอยุธยา  ทีม่ีต่อกระบวนการจัดการเรียนรู้ 

วชิา  วทิยาศาสตร์เพือ่พฒันาอาชีพธุรกจิและบริการ  

ภาคเรียนที่ 1  ปการศึกษา  2557 

ช่ือผู้วจัิย          :     นางสาวสวง บุญรอต 

ตําแหน่ง        :     ครูผูสอน  สาขาวิชาสามัญสัมพันธ   

วุฒิการศึกษา        :     ครุศาสตรบัณฑิต 

สถานศึกษาทีต่ิดต่อ   :    วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา /08-9914-9777 /  

   koyapankonde@gmail.com 

ปีทีท่าํวจัิยเสร็จ       : ปการศึกษา  2557 

ประเภทงานวจัิย       : วิจัยการเรียนการสอน 

ช่ือทีป่รึกษา           : นายนพพร  ละออเอ่ียม  

 

บทคัดย่อ 

 

 การวิจัยคร้ังน้ีเปนการวิจัยเชิงการสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ ชั้นปที่2สายบริหารธุรกิจ วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา  ที่มีตอกระบวนการจัดการ

เรียนรูวิชา  วิทยาศาสตรเพื่อพัฒนาอาชีพธุรกิจและบริการมีวัตถุประสงคเพื่อเพื่อสํารวจและศึกษา

เกี่ยวกับระดับความพึงพอใจของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่2สายบริหารธุรกิจ ที่มีตอ

กระบวนการจัดการเรียนรูวิชา  วิทยาศาสตรเพื่อพัฒนาอาชีพธุรกิจและบริการ  ใน  3  ดานคือ  

เน้ือหาวิชา  กิจกรรมการเรียนการสอน  และอาจารยผูจัดการเรียนรู 

 วธีิดําเนินการวจัิย 

 การวิจัยน้ีเปนการวิจัยเชิงสํารวจเพื่อการประเมินผล  นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้น

ปที่2สายบริหารธุรกิจ   วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา  ที่กําลังศึกษาในปการศึกษา  2557 จํานวน 

160  คน  เคร่ืองมือที่ใชสําหรับการวิจัยเปนแบบสํารวจเพื่อประเมินผลความพึงพอใจของนักศึกษาที่มี
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ตอกระบวนการจัดการเรียนรู  แยกเน้ือหาของแบบสํารวจออกเปน  3  ดาน  ไดแก  เน้ือหาวิชา  กิจกรรม

การเรียนการสอน  และอาจารยผูจัดการเรียนรู  เปนแบบสํารวจยอยรวม  28  ขอ 

 วิธีเก็บรวบรวมขอมูล  ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเองในภาคเรียนที่  1  ปการศึกษา  

2557 

สรุปผลการวจัิย 

 การวิจัยคร้ังน้ีพบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูมากทั้ง  3  ดาน  โดยมีความ

พึงพอใจดานเน้ือหามากที่สุด  รองลงมาคือ  มีความพึงพอใจอาจารยผูจัดการเรียนรู  และดานกิจกรรม

การเรียนการสอน  ตามลําดับ  เมื่อพิจารณาแบบสํารวจยอยทั้ง  28  ขอ  นักศึกษามีความพึงพอใจมาก

ที่สุด  13  ขอ  และพึงพอใจมาก  15  ขอ 

เร่ือง  การสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่2สาย

บริหารธุรกิจ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา  ที่มีตอกระบวนการจัดการเรียนรู วิชา  วิทยาศาสตรเพื่อพัฒนา

อาชีพธุรกิจและบริการ  ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

 กลุมตัวอยางที่ใชคือนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่2สายบริหารธุรกิจ   วิทยาลัย

เทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา  ที่กําลังศึกษาใน ปการศึกษา  2557 จํานวน 160  คน เคร่ืองมือที่ใชในการ

วิจัยไดแก  แบบสํารวจเพื่อประเมินผลความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอกระบวนการจัดการเรียนรูแยก

เน้ือหาของแบบสํารวจออกเปน  3  ดาน  ไดแก  เน้ือหาวิชา  กิจกรรมการเรียนการสอน  และอาจารย

ผูจัดการเรียนรู  เปนแบบสํารวจยอยรวม  28  ขอ 

 วิธีเก็บรวบรวมขอมูล  ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเองในภาคเรียนที่  1  ปการศึกษา  

2557 

              วิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติคาเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

ชั้นปที่2สายบริหารธุรกิจ  วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา ตอกระบวนการจัดการเรียนรู 

 ผลการวิจัยปรากฏวาพบวา  นักศึกษามีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูมากทั้ง  3  ดาน  โดย

มีความพึงพอใจดานเน้ือหามากที่สุด  รองลงมาคือ  มีความพึงพอใจอาจารยผูจัดการเรียนรู  และดาน

กิจกรรมการเรียนการสอน  ตามลําดับ  เมื่อพิจารณาแบบสํารวจยอยทั้ง  28  ขอ นักศึกษา มีความพึง

พอใจมากที่สุด  13  ขอ  และพึงพอใจมาก  15  ขอ 
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ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา 

 มนุษยเปนตัวการสําคัญที่มีอิทธิพลตอการเปลี่ยนแปลงทางธรรมชาติในอดีตมนุษยมีความเปน 

อยูอยางงาย ๆ กลมกลืนกับธรรมชาติ  เมื่อประชากรเพิ่มขึ้นความตองการในสิ่งตาง ๆ ก็เพิ่มขึ้น จึงมีการ

พัฒนาประสิทธิภาพของเคร่ืองมือการผลิตเพื่อนําเอาทรัพยากรมาใชประโยชนมากขึ้นกับการพัฒนาของ

ความกาวหนาทางเทคโนโลยี ที่มนุษยสรางขึ้น ก็ลวนมีอิทธิพลและเกี่ยวของกับชีวิตความเปนอยูของ

มนุษย แตในขณะเดียวกันกิจกรรมการพัฒนาของมนุษยก็มีอิทธิพลทําใหสิ่งแวดลอมเปลี่ยนแปลงไป

อยางมาก 

 การศึกษาความสัมพันธระหวางมนุษยกับการพัฒนาอาชีพธุรกิจและบริการ จึงทําใหมนุษย

เขาใจปรากฏการณตาง ๆที่เกิดขึ้นกับการพัฒนาของความกาวหนาทางเทคโนโลยีใหเขากับลักษณะของ

การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นตามธรรมชาติและเกิดจากการพัฒนาของมนุษย ทั้งทางตรงและทางออม  

ตลอดจนผลกระทบที่เกิดกับมนุษยและการพัฒนาอาชีพธุรกิจและบริการ  เพื่อ มนุษยจะไดเตรียม

ปองกันและหาแนวทางที่ถูกตองในการแกไขปญหาที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งเปนกฎหายแมบทดานการศึกษาฉบับแรก

ของประเทศไทย ไดกลาวถึงครูผูสอนที่เกี่ยวของกับการวิจัยไว ดังตอไปน้ี 

 มาตรา24(5) สงเสริมสนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมสื่อการเรียนและ

อํานวย ความสะดวก เพื่อใหผู เรียนเกิดการเรียนรูรวมทั้งสามารถใชการวิจัยเปนสวนหน่ึงของ

กระบวนการเรียนรู ทั้งน้ีผูสอนและผูเรียนอาจเรียนรูไปพรอมกันจากสื่อการเรียนการสอนและแหลง

วิทยาการประเภทตางๆ 

 มาตรา 30 ใหสถานศึกษาพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพรวมทั้งการสงเสริม

ใหผูสอนสามารถวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียนในแตละระดับการศึกษา 

วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

 เพื่อสํารวจและศึกษาเกี่ยวกับระดับความพึงพอใจของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

ชั้นปที่2สายวิชาบริหารธุรกิจที่มีตอกระบวนการจัดการเรียนรูวิชา  วิทยาศาสตรเพื่อพัฒนาอาชีพธุรกิจ

และบริการ  ใน  3  ดาน  คือ  เน้ือหาวิชา  กิจกรรมการเรียนการสอน  และอาจารยผูจัดการเรียนรู 

กรอบความคิดในการวจัิย 

1. ผูวิจัยสรางแบบสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษา  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่2

สายวิชาบริหารธุรกิจวิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา  ที่มีตอกระบวนการจัดการ
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เรียนรูในดานเน้ือหาวิชา  กิจกรรมการเรียนการสอน และอาจารยผูจัดการเรียนรู  วิชา 

วิทยาศาสตรเพื่อพัฒนาอาชีพธุรกิจและบริการ   

2. กลุมประชากรที่ใชในการศึกษาคร้ังน้ีเปนนักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่2

สายวิชาบริหารธุรกิจวิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา  จํานวน  160  คน 

นิยามศัพท์เฉพาะ 

1.  เน้ือหา หมายถึง ใจความสําคัญ ขอสําคัญ สาระสําคัญของเร่ือง 

2. ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกหรือแนวความคิดเห็นของนักศึกษา กลุมประชากรที่มีตอ

กระบวนการจัดการเรียนรู วิชาวิทยาศาสตรเพื่อพัฒนาอาชีพธุรกิจและบริการ ซึ่งเกิดจากนักศึกษาได

เปรียบเทียบความคาดหวังของตนเองกับประสบการณเรียนรูที่ไดรับ  ความพึงพอใจน้ีอาจจะเกิดจากการ

ที่ไดรับประสบการณตามที่คาดหวัง  มากกวาที่คาดหวัง  หรือไมไดคาดหวังมากอนก็ได 

3.  นักศึกษา หมายถึง นักศึกษาระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 สาย บริหารธุรกิจ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา 

               กระบวนการเรียนการสอน  หมายถึง  การจัดประสบการณการเรียนรู  ทั้งในดานเน้ือหาวิชา  

กิจกรรมการเรียนการสอน  และอาจารยผูจัดการเรียนรู 

1. เปนแนวทางสําหรับอาจารยผูจัดการเรียนรู และ ผูที่เกี่ยวของในการปรับปรุง  การวางแผน 

จัดการเรียนรู 

2. ไดทราบขอมูลเกี่ยวกับความพึงพอใจของนักศึกษา ที่มีตอการจัดการเรียนรู  วิชา 

วิทยาศาสตรเพื่อพัฒนาอาชีพธุรกิจและบริการ 

ขอบเขตของการวจัิย 

              1.   ขอบเขตดานเน้ือหา  ทําการวิจัยในเน้ือหาเร่ืองความพึงพอใจของนักศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่2สายวิชาบริหารธุรกิจ วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา  ที่มีตอ

กระบวนการจัดการเรียนรูในดานเน้ือหาวิชา กิจกรรมการเรียนการสอน และอาจารยผูจัดการเรียนรู วิชา

วิทยาศาสตรเพื่อพัฒนาอาชีพธุรกิจและบริการ ตามหลักสูตประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

 2.  ประชากรของการวิจัยคร้ังน้ีคือนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่2 สายวิชา

บริหารธุรกิจของ วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา  ที่ลงทะเบียนเรียน วิชาวิทยาศาสตรเพื่อพัฒนา

อาชีพธุรกิจและบริการในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา2557จํานวน160คน 

3.  กลุมตัวอยางคือ นักศึกษา ระดับ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่2.แผนกวิชา

บริหารธุรกิจ 

ของวิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยาที่ลงทะเบียนเรียนวิชาวิทยาศาสตรเพื่อพัฒนาอาชีพธุรกิจและ

บริการในภาคเรียนที่   1   ปการศึกษา2557 จํานวน160 คน 
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   4.  ตัวแปรที่ศึกษาไดแก 

       4.1  ตัวแปรตน 

              4.1.1   กระบวนการจัดการเรียนรู 

    4.2   ตัวแปรตาม 

              4.2.1   เน้ือหา  กิจกรรมการเรียนการสอน และอาจารยผูจัดการเรียนรู วิชาวิทยาศาสตร

เพื่อพัฒนาอาชีพธุรกิจและบริการ 

การวิจัยคร้ังน้ีดําเนินการในภาคเรียนที่  1  ปการศึกษา  2557 

 

กรอบแนวคิดในการวจัิย  

ตัวแปรตน   ตัวแปรตามที่ศึกษา 

 

 

 

 

 

ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 

  1.    เปนแนวทางสําหรับอาจารยผูจัดการเรียนรูและผูที่เกี่ยวของในการปรับปรุง  การวางแผน

การจัดการเรียนรู 

2. ไดทราบขอมูลเกี่ยวกับความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนรู  วิชา 

วิทยาศาสตรเพื่อพัฒนาอาชีพธุรกิจและบริการ 

แนวคิด  ทฤษฎแีละงานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 

 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ ชั้นปที่2สายวิชาบริหารธุรกิจวิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา  ที่มีตอกระบวนการจัดการ

เรียนรูวิชา  วิทยาศาสตรเพื่อพัฒนาอาชีพธุรกิจและบริการ  ในคร้ังน้ีไดจัดเรียงลําดับตามหัวขอตอไปน้ี 

1. ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับงานวิจัย 

2. เอกสารหลักวิชาและแนวคิดที่จะเปนแนวทางในการวิจัย 

3. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

ความหมายของความพงึพอใจ 

1.เน้ือหา 

2.กิจกรรมการเรียนการสอน  

3.อาจารยผูจัดการเรียนรู  

กระบวนการจัดการ

เรียนรู 
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 พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน (2525 : 577,588)  ใหความหมายของคําวา  พอใจ  ไววา  

“สมใจ  ชอบใจ  เหมาะ”  และความหมายของคําวา  พึงใจ  ไววา “พอใจ  ชอบใจ” 

 ความหมายของคําวา  ความพึงพอใจ  ที่นักวิชาการไทยเสนอไวคือ  คํานึง  ภูริปริญญา (2528 : 

72)  กลาววา  ความพึงพอใจเปนเจตคติในทางบวกของบุคคลตอสิ่งที่ตนมีบทบาทความรับผิดชอบ  เปน

พฤติกรรมของความชอบ  ความพอใจ  รูสึกสนุกในสิ่งที่ตนทํา  เพราะมีองคประกอบเกี่ยวกับ

สิ่งแวดลอมทางกายภาพและจิตวิทยาที่ผูปฏิบัติสามารถปรับตัวเขากับองคประกอบดังกลาวได 

 ภรณี  กีรติบุตร (2529 : 15,41)  เสนอไววา  ความพึงพอใจ  หมายถึง  กิจกรรมในการสนอง

ความสนใจของสมาชิก  หรือความรูสึกพอใจ  ซึ่งบุคคลมีตอบทบาท  หรืองานของตนในองคการ  โดย

เห็นวาการทําสิ่งดังกลาว  ตนไดรับรางวัลหรือผลตอบแทนอยางยุติธรรมจากองคการที่ตนเปนสมาชิก

อยู 

งานวจัิยทีเ่กี่ยวข้อง 

 ทฤษฎคีวามพงึพอใจและทฤษฎทีีเ่กีย่วข้อง 

 ขจรศักด์ิ  หาญณรงค (2522 : 19)  กลาวถึง  ความตองการทางจิตใจ  3  ประการ  คือ 

1. ความตองการความรักใคร  ความอบอุน  ราบร่ืนในการติดตอสัมพันธกับคนอ่ืน 

2. ความตองการเดน  มีชื่อเสียง  ไดรับการยอมรับนับถือจากผูอ่ืน 

3. ความตองการรักษาความเดน  และชื่อเสียงของตนใหคงอยูตลอดไป 

มาสโลว (Abraham H . Maslow  1954 : 253-258)  แบงความตองการของมนุษยไว  5  ขั้น  คือ 

1. ความตองการทางรางกายขั้นพื้นฐานที่จําเปนตอการดํารงชีวิต 

2. ความตองการในความมั่นคงและปลอดภัย 

3. ความตองการทางสังคม  ตองการมีพวกพอง 

4. ความตองการมีเกียรติยศชื่อเสียง  ไดรับการยกยองนับถือวามีความสําคัญ 

5. ความตองการความสําเร็จสมหวังในชีวิต 

  

 

 

 

งานวจัิยทีเ่กี่ยวข้องกบัการประเมินการสอน 
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 สําเริง  บุญเรืองรัตน  และคนอ่ืน ๆ ไดเสนอผลงานวิจัยเร่ือง  การสรางและการตรวจสอบ

คุณภาพของแบบประเมินผลการสอน  ป พ.ศ.2525  วา  ในการสรางแบบประเมินผลการสอนอาศัย

แนวความคิดของ ครอนบัค (Cronbach , 1963)  ที่วา  การประเมินผลการสอนที่ดีควรบอกไดวา วัสดุ

อุปกรณ  วิธีการสอน  ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  ไดดีหรือไม  และสามารถบอกไดวา  จะตอง

เปลี่ยนแปลงปรับปรุงที่ตรงไหน  และอยางไร  ผูที่จะบอกไดอยางดี  เชื่อที่ไดและเที่ยงตรงในการ

ประเมินผลการสอนของครูก็คือ  ความเห็นของนักศึกษาเกี่ยวกับการเรียนรูและกิจกรรมตาง ๆ ที่ผูสอน

จัดการอยู  ทั้งน้ีเน่ืองจากนักศึกษาเปนผูที่สังเกตการสอนของครูที่ยาวนานที่สุดและใกลชิดกับการสอน

ของครูมากที่สุด 

 เสริมศักด์ิ  วิศาลาภรณ  และคนอ่ืน ๆ เสนอผลงานวิจัยเร่ือง  ประสิทธิภาพของการบริหารการ

นิเทศ  กับระบบการฝกหัดครู ป พ.ศ. 2530 วา  จากการประเมินสภาพการจัดการศึกษาและการ

ประเมินผลแผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ  ฉบับที่  5 (2525 – 2529)  พบวาปญหาดานคุณภาพของ

กระบวนการเรียนการสอนตามหลักสูตรฝกหัดครู  ยังไมไดปรับปรุงภาคปฏิบัติใหประสานสัมพันธกับ

ทฤษฎี  ขาดการประเมินผลอยางมีระบบที่สามารถนําผลการประเมินมาปรับปรุงการผลิตครูใหมี

ประสิทธิภาพอยูเสมอ 

งานวจัิยทีเ่กี่ยวกบัความพงึพอใจ 

 ความพึงพอใจของผูเรียนตอกระบวนการเรียนรูในสถาบันการศึกษา  เปนปญหาที่ไดรับความ

สนใจอยางมากในตางประเทศมานานแลว  สําหรับในประเทศไทยนับวาใหความสนใจในเร่ืองน้ียังไม

แพรหลายนัก  ดังน้ันผลงานวิจัยที่เกี่ยวของจึงเปนของตางประเทศเปนสวนใหญ  สรุปจากที่ ( ประพัฒน  

จําปาไทย , 2525) ไดรวบรวมไว ดังน้ี 

 ซอมเมอรส ( Somers , 5735 – A)  ไดทําการศึกษาระดับความพึงพอใจของนักเรียนมัธยมศึกษา

ตอนปลายปสุดทาย  ที่สัมพันธกับการจัดหลักสูตรและทัศนคติของครู  วัตถุประสงคเพื่อศึกษา

ความสัมพันธระหวางการจัดหลักสูตรแตละดานกับความพอใจของนักเรียน  ซึ่งแบงออกเปน  ดาน

วิชาการ  ธุรกิจ  การงานศึกษา  โครงการ  และดานอาชีพและเทคโนโลยี  นอกจากน้ียังตองการศึกษา

ความพึงพอใจของนักเรียนในหลักสูตรทั้ง 5 โปรแกรมมีการรับรูไมพึงพอใจดานบุคลากรและยิ่งไปกวา

น้ัน  นักเรียนในโปรแกรมโครงการ  เมื่อเปรียบเทียบกับอีก 4 กลุม  มีความรูสึกวาไมสามารถจะเขากับ

พวกได   
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วธีิดําเนินการวจัิย 

 การวิจัยเร่ือง การสํารวจความพึงพอใจในการจัดการเรียนรูวิชา  วิทยาศาสตรเพื่อ

พัฒนาอาชีพธุรกิจและบริการในดานตางๆ รวม  3  ดาน  ผูประเมินเปนนักศึกษาระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ ชั้นปที่2 สายวิชาบริหารธุรกิจวิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา  มีจุดประสงคเพื่อ

ประเมินผลกระบวนการจัดการเรียนรู  แลวนําขอมูลที่ไดจากการประเมินไปเปนประเด็นหรือแนวทาง

ในการพัฒนาหรือปรับปรุงการจัดการเรียนรู  ใหมีคุณภาพและเกิดประโยชนสูงสุดกับผูเรียนตอไป 

1. แบบแผนการวจัิย 

การวิจัยคร้ังน้ี  เปนการวิจัยเชิงกลุ่มประชากร 

 การเลือกกลุมประชากรมาใชในการวิจัยคร้ังน้ี  ไดพิจารณาถึงความเปนตัวแทนของประชากร  

โดยสํารวจจํานวนนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่2สายวิชาบริหารธุรกิจวิทยาลัย

เทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา  ตอกระบวนการจัดการเรียนรู  วิชา  วิทยาศาสตรเพื่อพัฒนาอาชีพธุรกิจ

และบริการในภาคเรียนที่  1 ปการศึกษา  2557  มีจํานวนทั้งสิ้น  160  คน  ซึ่งผูวิจัยไปทําการสอนใน

ภาคเรียนที่ 1  และดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลแบบสํารวจ  แลวนําไปตรวจสอบไดแบบสํารวจที่

สมบูรณ  160 ฉบับ  คิดเปน  รอยเปอรเซ็นต(100%) 

           มีวัตถุประสงคเพื่อ  สํารวจและศึกษาเกี่ยวกับระดับความพึงพอใจของนักศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่2  สายวิชาบริหารธุรกิจที่มีตอกระบวนการจัดการเรียนรูวิชา  

วิทยาศาสตรเพื่อพัฒนาอาชีพธุรกิจและบริการ  ใน  3  ดาน  คือ  เน้ือหาวิชา  กิจกรรมการเรียนการสอน  

และอาจารยผูจัดการเรียนรู 

 2.   ประชากร/กลุ่มตัวอย่าง 

       ประชากรของการวิจัยคร้ังน้ีคือ   นักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่2แผนกวิชา

วิชาบริหารธุรกิจของวิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา ที่ลงทะเบียนเรียน วิชาวิทยาศาสตรเพื่อ

พัฒนาอาชีพธุรกิจและบริการ ในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2557  จํานวน 160 คน 

       กลุมตัวอยางคือนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่2แผนกวิชาบริหารธุรกิจของ

วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา ที่ลงทะเบียนเรียน วิชาวิทยาศาสตรเพื่อพัฒนาอาชีพธุรกิจและ

บริการ ในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา  2557 จํานวน 160 คน ที่เลือกโดย ผูทําการวิจัย  

3.   เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย  

       เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังน้ีประกอบดวย 
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ลักษณะของเคร่ืองมือ  เปนแบบสํารวจเพื่อประเมินผลความพึงพอใจของนักศึกษากลุมประชากร   ซึ่งมี

รายละเอียดคือ 

      สอบถามสถานภาพของผูประเมิน 

      คําชี้แจงลักษณะบางสวนที่ตองการใหประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอ 

กระบวนการจัดการเรียนรู  แตละขอใหประเมินตามความจริงที่นักศึกษา ประสบการณตามความคิด  

ความรูสึกของตน  มี  5 ระดับ  คือ 

0 หมายถึง  ปรับปรุง 

   1 หมายถึง  พึงพอใจนอยที่สุด 

   2 หมายถึง  พึงพอใจนอย 

   3 หมายถึง  พึงพอใจมาก 

   4 หมายถึง  พึงพอใจมากที่สุด 

การดําเนินการวจัิย  / การเกบ็รวบรวมข้อมูล  

การวิจัยคร้ังน้ี  เปนการวิจัยเชิงสํารวจ แบบประเมินผลความพึงพอใจของนักศึกษากลุม

ประชากร    

การวเิคราะห์ข้อมูล   

      ในการศึกษาวิจัยคร้ังน้ีเพื่อสํารวจและศึกษาเกี่ยวกับระดับความพึงพอใจของนักศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่2สายวิชาบริหารธุรกิจ  ที่มีตอกระบวนการจัดการเรียนรูวิชา  

วิทยาศาสตรเพื่อพัฒนาอาชีพธุรกิจและบริการ  ใน  3  ดาน  คือ  เน้ือหาวิชา  กิจกรรมการเรียนการสอน  

และอาจารยผูจัดการเรียนรู 

                                     การหาคาเฉลี่ย    (𝑥̅)  =   Xi   

                      µ  =   คาเฉลี่ยทางสถิติของขอมูล 

          คาเฉลี่ยระดับคะแนน(𝑥̅) =    จํานวนขอมูล 𝑥 คะแนน

จํานวนขอมูลท้ังหมด
                 

 

 

 

 

ประเมินคาเฉลี่ยของคะแนนความพึงพอใจ  แบงออกเปน  5  ระดับ 

 ตามที่กําหนดไวในแบบสอบถาม  คือ 
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0 หมายถึง  ปรับปรุง 

   1 หมายถึง  พึงพอใจนอยที่สุด 

   2 หมายถึง  พึงพอใจนอย 

   3 หมายถึง  พึงพอใจมาก 

   4 หมายถึง  พึงพอใจมากที่สุด 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล   

 ผลการวิเคราะหความพึงพอใจของกลุมประชากรตอกระบวนการจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตร

เพื่อพัฒนาอาชีพธุรกิจและบริการ  สายบริหารธุรกิจ  วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา  ในแตละ

ดาน ของระดับความพึงพอใจอยูในชวง  พึงพอใจมาก (2.50-3.49) ถึง พึงพอใจมากที่สุด (3.50-4.00)   

สรุปผลการวจัิย 

 ผลการวิเคราะหความคิดเห็นสวนรวมของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่2สาย

วิชาบริหารธุรกิจจํานวน 160  คน  มีระดับความพึงพอใจตอกระบวนการจัดการเรียนรูวิชา  วิทยาศาสตร

เพื่อพัฒนาอาชีพธุรกิจและบริการ 3  ดาน คือ  ในดานเน้ือหาวิชา  ดานกิจกรรมการเรียนการสอน  และ

ดานอาจารยผูจัดการเรียนรู   ปรากฏวาพิสัย (Range) ของระดับความพึงพอใจอยูในชวง  พึงพอใจมาก 

(2.50-3.49) ถึง พึงพอใจมากที่สุด (3.50-4.00)   

ข้อเสนอแนะ 

 ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 

1. อาจใชวิจัยเชิงคุณภาพ  ดวยการสังเกต  สัมภาษณ  ทั้งนักศึกษาและผูที่มีสวนเกี่ยวของ  เพื่อ

พัฒนาการเรียนรู  ซึ่งจะไดขอมูลปฐมภูมิ 

2. อาจมีการวิจัยเชิงทดลอง  โดยใหมีชวงเวลาที่ทําการวิจัยมากกวาน้ีและควรมีการวิจัย

คุณลักษณะและวิธีการเรียนของนักศึกษา  เพื่อพัฒนานักศึกษาควบคูไปกับการพัฒนา

ผูจัดการเรียนรู 

3. แบบสํารวจที่ใชในการวิจัยอาจจะมีแบบปลายเปดใหนักศึกษาไดแสดงความคิดเห็น

เพิ่มเติม 

4. อาจมีการเปลี่ยนแปลงขอบเขตของการวิจัย  ซึ่งในที่น้ีกําหนดไว  3  ดาน 

 

บรรณานุกรม 
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